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ESTATUTO

DA

FUNDACAO ESTATAL DE SAUDE DO PANTANAL — FESP

TITULO 1
DA FUNDACAO, DE SUA FINALIDADE E OBJETIVOS

CAPITULO I
DA NATUREZA, FINALIDADE, SEDE E DURACAO

Art.1°. AFUNDACAO ESTATAL DE SAUDE DO PANTANAL - FESP, criada
por forca da Lei Municipal n. 101 de 26/08/2009 e regulamentada pela Lei
Complementar n. 1.435 de 02/09/2009, publicada no Diario do Estado em 08 de
Setembro de 2.009, denominada, abreviadamente, neste Estatuto, pelo termo
FUNDACAQO, instituida pelo Municipio de Coxim, Estado de Mato Grosso do Sul,
dotada de personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, de interesse
coletivo e utilidade publica, regida pelo presente Estatuto, elaborado em
consonancia com a Lei Municipal.

Paragrafo inico. A FUNDACAO tem sede e foro na cidade de Coxim, Estado de
Mato Grosso do Sul, com prazo de duragdo indeterminado.

Art. 2". A FUNDACAO tem o fim exclusivo de, no ambito do Sistema Unico de
Satde do Estado, organizar e desempenhar as agdes e servigos de assisténcia
hospitalar podendo desenvolver atividades de ensino e pesquisa cientifica e
tecnologica na area de saide.

§ 1°A FUNDACAO ¢ vedado desenvolver atividades de saude que exijam poder de
autoridade do Municipio.
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§ 2° A FUNDACAO insere-se no sistema loco-regional do Sistema Unico de Satide
- SUS - conforme diretrizes da Secretaria Municipal de Saude.

§ 3° Os servicos de saude prestados pela FUNDACAO deverio ser organizados de
acordo com as diretrizes e normas do Sistema Unico de Satde - SUS, e em
cumprimento ao que determina as legislagdes pertinentes, podendo servir de campo
de préatica para ensino, treinamento ou capacitacao e pesquisa na area da saide.

Art. 3’. A fim de preservar o compromisso basico de sua missdo, a FUNDACAO se
organizara e funcionard de acordo com os seguintes principios € normas:

I - Adocdo dos principios e diretrizes do SUS em todas as atividades que
desenvolver, em especial, a equidade, a hierarquizagdo, a regionalizagdo, a
integralidade da assisténcia e a participag¢do popular;

II - Vedagao de distribui¢ao de parcela do seu patrimonio ou de suas rendas, a titulo
de vantagem, lucro ou participacao nos resultados aos seus diretores;

IIT - Respeito a supervisao da Secretaria Municipal da Satude; e,

IV - Prevaléncia do interesse da populacdo na garantia de seu direito a saude e
prestacao de servicos de forma digna, célere, humana, qualitativa e eficiente.

vV - Observancia das diretrizes de governanca corporativa, transparéncia
administrativa e conformidade (compliance), visando a eficiéncia na gestdo dos
recursos publicos e a prote¢ao dos direitos dos usuarios.

Paragrafo Unico. No exercicio de suas atividades, a FUNDACAO observara
rigorosamente as disposicoes da Lei Federal n° 13.709/2018 (Le1 Geral de Prote¢ao
de Dados Pessoais - LGPD), zelando pelo sigilo, seguranga e tratamento adequado
dos dados pessoais e sensiveis de pacientes, colaboradores e terceiros, devendo a
Diretoria Executiva instituir regulamentagdo especifica para a sua implementacao.
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CAPITULO 11

DOS OBJETIVOS

Art. 4. Orientada pela finalidade inscrita no artigo 2°, e com observancia do disposto
no artigo 3°, a FUNDACAO adota os seguintes objetivos especificos:

I - Atuar, de forma integrada e de acordo com a politica de saude definida pela
Secretaria Municipal da Satde, inserindo os servigos prestados pela FUNDACAO

na rede de servigos do Municipio, observado o complexo regulatério do SUS;

I - Promover estudos, pesquisas e agdes no tocante ao seu campo de atuagao;

III - Promover educagdo, capacitagdo permanente do seu pessoal, para proporcionar
atendimento de qualidade a populacao;

IV - Estimular a articulagdo e as parcerias entre entidades governamentais e
entidades privadas, visando ao aperfeicoamento do sistema de satde;

V - Desenvolver atividades intersetoriais com outras secretarias, com a comunidade
e com instituigdes ndo governamentais para promocao da saude;

VI - Celebrar acordos, contratos e convénios, com 6rgaos ou entidades publicas ou
privadas para prestacdo de servigos, atividades de ensino e pesquisa; e,

VII - Realizar outras atividades consentaneas com a sua finalidade institucional;
VIII - Estabelecer parcerias de cooperagdo técnica e cientifica, acordos, contratos e
convénios com municipios, estados e Unido, bem como entidades nacionais ou
internacionais, com o objetivo de cumprir os principios do SUS.
TITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO I
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DOS ORGAOS DE DIRECAO E ADMINISTRACAO

Art. 5". Sdo Orgios de Direcdo e Administragio Superior da FUNDACAO:
I - O Conselho Curador, 6rgao de dire¢ao superior, controle e fiscalizagao;
I - A Diretoria Executiva, 6rgao de direcdo e de administragdo superior, responsavel
pela gestdo técnica, patrimonial, financeira, administrativa e operacional da
FUNDACADO:; e,
III - O Conselho Fiscal.

CAPITULO II

DO CONSELHO CURADOR

Art. 6. O Conselho Curador ser4 presidido pelo Secretario (a) Municipal da Saude,
o qual tera direito apenas ao voto de qualidade, e sera composto por oito membros,
para um mandato de dois anos, permitida apenas duas reconducdes, da seguinte
forma:

[ - O Secretario Municipal de Satide de Coxim-MS;

IT - 02 (dois) membros indicados pelo Poder Executivo Municipal de Coxim, dentre
pessoas com conhecimento na area de satde publica;

[T - 01 (um) membro indicado pelo Poder Executivo Municipal de Coxim, dentre
pessoas com conhecimento na area or¢amentaria e financeira;

IV - 01 (um) membro indicado pela Secretaria de Estado de Saude do Mato Grosso
do Sul;

V - 01 (um) representante dos trabalhadores da fundacao, indicados pela maioria dos
trabalhadores;
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VI - 02 (dois) representantes indicados pelo COSEMS, sendo uma vaga dentre os
secretarios municipais de satide dos municipios adscritos a microrregiao de Coxim
e a outra vaga destinada a um técnico, com conhecimento em saide publica, a ser
escolhido, também, entre os municipios adscritos a microrregido de Coxim,
conforme Plano Diretor de Regionalizagdo — PDR;

§ 1° Os membros do Conselho Curador exercerdao seus mandatos voluntariamente.

§ 2" Serdo escolhidos, pelo Conselho Curador da Fundacdo, 02 (dois) membros
suplentes com conhecimento em saude publica ou em contabilidade publica, os quais
deverao participar, obrigatoriamente, de todas as reunides e substituir o membro nato
que ndo comparecer as reunides do Conselho.

§ 3° O membro que perder a condi¢do que lhe tenha ensejado a nomeagdo para o
Conselho Curador perdera o seu mandato imediatamente, devendo ser nomeado, na
forma da Lei Municipal n° 1.435 de 02/09/2.009 e Lei n. 101/2009, novo membro

para completar o mandato.

§ 4’ A Diretoria Executiva devera participar das reunides do Conselho Curador, nas
quais, podera exercer o direito a voto.

§ 5°O Conselho Curador deverd acompanhar o contrato estatal de servigos em seus
aspectos orcamentarios, fiscais, contabeis e de gestdo quando das prestacoes de
contas.

§ 6°Os membros do Conselho Curador, titulares ou suplentes, indicados na forma
do disposto na Lei Municipal n° 1.435/2.009, serdo nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo por meio de decreto.

§ 7' Nas hipoteses de falecimento, rentincia, destitui¢do ou incompatibilidade de um
membro Titular, o Conselho empossara o Suplente, e providenciara seja indicado
novo membro Titular nos termos do disposto no caput, no prazo maximo de 30
(trinta) dias.
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§ 8". O Conselho Curador € responsavel pela transparéncia de gestdo da Fundagio e
pelo controle do seu desempenho, objetivando a garantia de servigos publicos de
qualidade a coletividade.

§ 9°. O Conselheiro que faltar a 40% das reunides ordinarias € 40% das reunides
extraordinarias, justificadas ou injustificadamente, podera perder o seu mandato, a
critério do proprio Conselho.

Art. 7". O Conselho Curador se retine ordinaria e extraordinariamente.

§ 1° As reunides ordinarias sao mensais e, quando ndo pre-fixadas em calendario
anual, serdo convocadas pelo presidente mediante aviso, por escrito, a cada um dos
membros do Conselho, com antecedéncia minima de cinco dias uteis.

§ 2" As reunides extraordinarias podem realizar-se a qualquer tempo, quando assunto
de relevancia o exigir, e serao convocadas pelo Presidente ou por pelo menos quatro
membros do Conselho, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 3" 0 aviso de convocagdo da reunido, que so se realizara fora da sede social por
motivos justificados, mencionard local, data, hora, matéria a ser tratada e serd
expedido por via postal ou por meio eletronico aos Conselheiros, em qualquer das
hipéteses mediante comprovante do envio e da recep¢do, acompanhados de copia
dos documentos necessarios a discussao da pauta.

§ 4’ Nos casos de licenga, falta ou impedimento legal, ocasional ou temporario, o
Suplente substituira o membro Titular e terd direito a voto.

§ 5" A sessdo do Conselho s6 podera instalar-se com a presenga de no minimo quatro
Conselheiros.

§ 6° O Presidente do Conselho terd, no caso de empate nas deliberagdes, voto de
desempate.

§ 7° A reunido do Conselho pode ser secretariada por um Secretario, nomeado para

o ato, escolhido pelos presentes ou dentre empregados convidados secretariar a
reunido, e dos trabalhos e deliberagcdes se lavrara ata, em folhas soltas numeradas e
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rubricadas, que ficara arquivada com lista de presenca dos participantes da reunido,
incluidos os convidados.

§ 8 Toda matéria objeto de deliberagdo do Conselho Curador sera encaminhada ao
Diretor-Geral para conhecimento, encaminhamentos e providéncias.

§ 9°0O Conselho Curador podera indicar uma Comissdo Fiscal ou contratar Servigo
de Fiscalizacdo e Avaliagdo, para assessoramento na area de gestdo contabil,
patrimonial e financeira e atencdo a saude, devendo a escolha recair
obrigatoriamente dentre pessoas fisicas ou juridicas com conhecimento na area e
ilibada conduta profissional e moral, se necessario com remuneragao definida pela
Diretoria Executiva e homologada pelo Conselho Curador.

§ 10. Nio podem participar da Comissdo Fiscal ou do Servigo Contratado
empregados, conselheiros, diretores ou pessoas que, por qualquer forma, tenha
comunhao de interesse com qualquer membro do Conselho Curador e da Diretoria
Executiva.

§ 11. O Conselho Curador examinara e emitira pareceres sobre as demonstragoes
financeiras, prestagdes de contas anuais € a execugdo do contrato estatal de servico,
em seus aspectos econdmico, financeiro e de alcance das metas.

§ 12. A FUNDACAO podera contar com uma Assessoria Juridica, subordinada ao
Diretor Geral, responsavel pelas questdes juridico-administrativa e representagcao
judicial, podendo-se o Conselho Curador valer-se dos servigos prestados pela
assessoria.

§ 13. O Assessor Juridico serd nomeado pelo Diretor Geral dentre profissionais de
notavel conhecimento juridico e reputacao ilibada, regularmente inscrito na Ordem
dos Advogados do Brasil OAB - MS.

§ 14. A FUNDACAO podera, em situacdes previamente justificadas e de comum
acordo com seu Assessor Juridico, contratar servigos juridicos de consultoria
especializados de terceiros.
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Art. 8°. Além do dever primordial de velar pelo aprimoramento das atividades da
FUNDACAO e exercer, coletivamente e mediante iniciativa de cada um dos seus
membros, permanente interagdlo com a Diretoria Executiva, compete
privativamente, ao Conselho Curador:

I - Reformar o Estatuto, convalidado por decreto do poder executivo;

II - Opinar sobre a extingio da FUNDACAO, que s6 podera se efetivar mediante
Lei e pela mesma forma como foi criada;

III - Aprovar:

a) o plano anual e plurianual da FUNDACAO até novembro de cada ano;

b) o Regimento Interno da FUNDACAO, conforme proposto pela Diretoria
Executiva;

c) a prestacdo de contas anual da Diretoria Executiva podendo, para a sua andlise,
requisitar auditoria independente;

d) as prestagdes de contas referentes a recursos especificos ¢ que devam,
isoladamente, ser encaminhadas aos 6rgdos da Administragdo Publica que os
concederam;

e) a proposta de contrato estatal de servigo;

f) aprovar o sistema de gestdo de pessoas e suas alteracdes, compreendendo o quadro
de pessoal e o plano de desenvolvimento de pessoal, emprego e saldrio, os critérios
de avaliacdo de desempenho;

g) a contratagdo de empresa de auditoria independente para a realizagdo do exame
das demonstragdes financeiras, exigidas por lei;

h) o Regulamento com os procedimentos para a contratacdo de pessoal e para os
contratos pertinentes a obras, servigos, compras, alienagao e locacao o qual devera
ser editado por ato do Diretor Geral,

i) a estrutura organizacional da FUNDACAO e as atribui¢des dos seus
administradores, gestores, responsaveis € outros.

j) a compra de bem imdvel e mdvel de valor vultoso, conforme disposto pelo proprio
Conselho Curador e as doagdes com encargo.

IV - Exercer a fiscalizagdo e o controle dos atos da Diretoria Executiva, bem como
a fiscalizagdo contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial da FUNDACAO;
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V - Solicitar aos empregados com cargo de dire¢do, esclarecimentos, informacoes e
prestacdes de contas eventuais;

VI - Receber doagoes;

VII - Deliberar, em instancia final, sobre os demais assuntos de interesse da
FUNDACAO.

§1°. As deliberagdes sobre as matérias constantes dos Incisos I a III serdao tomadas
pelo voto de no minimo cinco membros do Conselho e, sobre os demais assuntos,
com o voto de pelo menos quatro membros.

§2". Nio serdo objetos de delibera¢do as propostas de modifica¢do dos artigos 1* e
2° do Estatuto, salvo em decorréncia de disposi¢ao legal.

VIIIL.- Fica obrigado o Conselho Curador a apresentar denlincia ao Ministério
Publico Estadual, na eventualidade de constatar erros, dolo, simulacao, fraude, ou
qualquer ato tido como criminoso que tomar conhecimento nas contas da
FUNDACAO, sem prejuizo de tomar as medidas administrativas e judiciais
adequadas e cabiveis.

[X.- Ao Ministério Publico Estadual fica garantido a possibilidade de convocar,
extraordinariamente, o Conselho Curador ¢ o Conselho Fiscal, para insta-lo a

apreciar matéria especifica de interesse publico atinente aos fins e objeto do presente
Estatuto.

CAPITULO 111

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 9'. A Diretoria Executiva, 6rgdo de dire¢do ¢ de administragdo superior é
constituido dos seguintes membros:

I - Diretor-Geral;
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IT - Diretor Administrativo e Financeiro;

III - Diretor de Atengao a Saude.

§ 1°Diretoria Executiva serd nomeada pelo Executivo Municipal de Coxim para um
mandato de quatro anos, permitidas recondugdes sucessivas, sendo que o Diretor-
Geral sera nomeado dentre profissionais com conhecimento em saude publica e os
demais membros da Diretoria Executiva com conhecimento em suas respectivas
areas de atuacao.

§ 2" Os cargos da Diretoria Executiva, inclusive de seus assessores, conforme o
disposto no plano de emprego e salarios e plano de desenvolvimento de recursos
humanos serdo de livre admissdo e exoneragao, pelas respectivas autoridades que os
nomearam.

§ 3°0 Diretor-Geral e os demais Diretores sdo responsaveis pelos atos praticados em
desconformidade com a lei, com o estatuto da Funda¢ao, com o Contrato Estatal de
Servigo firmado com a Secretaria Municipal de Satide e com as diretrizes
institucionais emanadas pelo Conselho Curador.

Art. 10. Os Cargos de Direcdo Superior exercerao as suas fungdes em regime de
jornada de tempo integral.
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Art. 11. O Diretor Geral representara a Fundagdo em juizo ou fora dele, ativa ou
passivamente, podendo constituir mandatarios ou delegar competéncia, permitindo,
se for o caso, a subdelegacdo aos demais diretores.

Paragrafo tnico. O Diretor-Geral sera substituido em suas faltas e impedimentos
pelo Diretor Administrativo e Financeiro, € na auséncia deste, pelo Diretor de
Atencdo a Saude.

Art. 12. Além do dever primordial de administrar a FUNDACAO no sentido da
consecu¢io dos objetivos enunciados no artigo 4°, compete a Diretoria Executiva:

I - Exercer o controle interno das atividades da FUNDACAO, nos termos deste
Estatuto e segundo as diretrizes e os critérios fixados no programa plurianual e anual
e no contrato estatal de servico da FUNDACAO;

II - Elaborar, para deliberacao do Conselho Curador:
a) O plano anual e plurianual da FUNDACAO até setembro de cada ano;

b) A proposta de contrato estatal de servigo a ser discutida com a Secretaria
Municipal da Saude;

c) O Regimento da FUNDACAO;
d)  Os Regulamentos mencionados neste Estatuto;

e) A Estrutura Organizacional e as atribui¢des da FUNDACAO, que deverio
observar a politica de saide da Secretaria Municipal da Saade.

III - Analisar e referendar, previamente a deliberagdo do Conselho Curador, a
prestacao de contas, a proposta orcamentaria e o plano de atividades para o exercicio
seguinte;

IV - Baixar normas, fixar rotinas e estabelecer procedimentos para o adequado
funcionamento da FUNDACAO, no tocante aos assuntos técnicos, cientificos, de

ensino, administrativos, financeiros, de pessoal e de servicos;

V - Gerir o patriménio da FUNDACAO;
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VI - Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, as politicas, diretrizes e as
deliberacdes do Conselho Curador;

VII - Propor, para posterior deliberacio do Conselho Curador, a criagdo de
assessorias, nucleos, departamentos e outros 6rgaos, de natureza permanente ou
temporaria;

VIII - Apoiar a implantacdo do modelo de gestdo e atencdo a satde definido na
politica publica de Saude.

Pardgrafo unico - Sdo reservadas a Diretoria Executiva outras atribuigdes que nao
lhe sejam vedadas por este Estatuto e se compreendam no ambito natural de sua
competéncia.

Art. 13. A Diretoria Executiva decide por consenso, devendo ser encaminhado ao
Conselho Curador para deliberagdo as matérias pendentes de consenso.

§ 1" A Diretoria Executiva retne-se, ordinariamente, a cada 30 (trinta) dias e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Diretor-Geral.

§ 2" A reunido da Diretoria Executiva sera secretariada por um Secretario nomeado
para o ato escolhido pelos presentes ou dentre empregados da FUNDACAO
convidados para secretariar as reunides, € dela se lavrara ata por folhas soltas
numeradas e rubricadas, que ficara arquivada com a lista de presenca dos
participantes da reunido.

§ 3°Quando houver motivo ponderavel, a Diretoria Executiva podera reunir-se fora
da sede da FUNDACADO.

SECAO1
DO DIRETOR-GERAL
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Art. 14. Ao Diretor-Geral compete dirigir a FUNDACAO de acordo com o disposto
neste Estatuto, na Lei Municipal n. 1.435/2009 e Lei 101/2009, bem como de acordo
com as deliberacoes do Conselho Curador e da Diretoria Executiva.

§ 1° O Diretor-Geral representa a FUNDACAO, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente, cabendo-lhe, ainda:

[ - Nomear os gestores dos Servicos de Saude de sua competéncia;

IT - Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva, organizando-lhes a pauta
ou ordem do dia;

IIT - Coordenar as acdes desenvolvidas pelos demais membros da Diretoria
Executiva e dos responsaveis, bem como dos nucleos, departamentos e assessorias;

IV - Assinar ato, documento ou correspondéncia em nome da FUNDACAO ou que
implique obrigacdo ou responsabilidade institucional;

V - Receber, em nome da fundacio, auxilios, subvencgodes, contribui¢des diversas e
doagdes sem encargo;

VI - Assinar, em conjunto com o Diretor Administrativo e Financeiro ou, no
impedimento deste, pelo responsavel pelo setor financeiro ou o Diretor de Atencao
a saude, o contrato estatal de servigos, convénios, contratos, ajustes, cheques, titulos
de crédito e quaisquer instrumentos que importem em realizagdo de despesa, na
captacao de receita, na prestacao de garantia e na compra, alienagcdo ou oneracao de
bens e direitos que estejam no ambito de sua competéncia;

VII - Elaborar a proposta do contrato estatal de servico para discussao e aprovacgao
na Diretoria Executiva e posterior encaminhamento ao Conselho Curador para
aprovagao;

VIII - Autorizar:

a) a aquisicao de bens moveis e servigos e a realizagdo de obras, de acordo com o
or¢amento, respeitado o disposto no art. 8, alinea 'j .
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b)a contratagdo ¢ a dispensa do pessoal do quadro permanente ou eventual,
temporario e de confianca da FUNDACAO, de acordo com o plano de atividades
da FUNDACAO;

c)as publicagdes e comunicagdes externas, incluindo a correspondéncia
institucional;

d) a celebragdo de convénios, contratos, programas e projetos em geral;

e) para apreciacdo do Conselho Curador, ao qual se justificara a medida por escrito:

I. a transposi¢do de recursos de uma atividade, programa ou elemento de
despesa para outra rubrica, o desdobramento da despesa por novos elementos ¢ a
alteracdo de dotacdes existentes;19

2.  asdespesas e operagdes financeiras ndo previstas no or¢amento, nos casos de
emergeéncia, quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situagcdo que possa
comprometer a seguranca de pessoas € bens ou a eficiéncia de servicos;

3.  as medidas da al¢ada deste, quando caracterizada a urgéncia de atendimento
de situagdo que possa causar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, bens
e servigos, e desde que nao haja tempo de reunir o Conselho, justificando a medida,
por escrito.

IX - Encaminhar, trimestralmente, ao Conselho Curador, para distribuigdo aos
Conselheiros, em especial antes das reunides ordinarias do colegiado, relatorio
financeiro e de atividades da FUNDACAO, bem como transmitir ao Conselho
Curador, em qualquer tempo, opinides e recomendacdes de interesse da
FUNDACAO;

X - Exercer o poder disciplinar;

XI - Movimentar as contas bancarias e emitir cheques sempre com a assinatura
do Diretor-Geral ¢ do Diretor Administrativo e Financeiro, o qual podera ser
substituido em suas faltas e impedimentos pelo Diretor de Atengdo a satide ou por
quem receber delegagdo do Diretor-Geral.

XII - Encaminhar, para deliberacdo do Conselho Curador, os pedidos de cessdo
temporaria ou a substituicdo de bens e direitos.
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§ 1° Excepcionalmente, com base em decisdo conjunta da Diretoria Executiva, o
Diretor-Geral podera delegar suas atribui¢cdes a outros Responsaveis ou ocupantes
de fung¢des de confianga, sem prejuizo de sua responsabilidade.

§ 2" Ressalvados os casos de substitui¢do eventual, o Diretor-Geral pode delegar, a
outro membro da Diretoria Executiva, atribui¢cdo especifica de sua competéncia.

SECAO II
DO DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO

Art. 15. Ao Diretor Administrativo e Financeiro compete:

I - Auxiliar o Diretor-Geral no desempenho do seu cargo e substitui-lo em suas
faltas e impedimentos legais, ocasionais e temporarios € coordenar as atividades
administrativas, economicas e financeiras da FUNDACAO;

IT - Difundir os objetivos e ideais da FUNDACAO perante orgdos publicos e
privados;

III - Estimular e manter intercAmbio com pessoas ¢ entidades interessadas na
consecuc¢io dos objetivos da FUNDACAO previstos no artigo 4°;

IV - Colaborar com os Responsaveis no desenvolvimento de atividades
administrativas dos servigos que compoe a estrutura da Fundagao.

V - Propor medidas e programas visando a captagdo de recursos para o
desenvolvimento da FUNDACAO, incluindo doagdes, patrocinios de programas e

investimentos;

VI - Diligenciar no sentido da obteng¢ao de apoio material para as atividades da
FUNDACAO;

VII - Colaborar na preparacao da prestacao de contas anual e outras especificas e
na administragdo econdmico-financeiro dos servigos.
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VIII - Planejar, coordenar e preparar os processos de compras, conforme
necessidades dos servigos da Fundagao, nos termos do regulamento de licitagao e
contratos especifico.

IX - Elaborar e controlar o plano de contas e a execugao financeira da Fundagao,
conforme cronograma de desembolso previsto no Contrato Estatal de Servico.

X - Participar da elaboracao e consolidacao do planejamento fisico e financeiro
da Fundagao e coordenar as acoes e os procedimentos de suporte e de infraestrutura.

XI - Coordenar as relagdes de trabalho, oferecendo suporte especializado para as
areas finalisticas da Fundagdo, e efetivar a proje¢do de despesa de pessoal.

XII - Propor ao Diretor Geral, o qual podera decidir com a apreciagdo do Conselho
Curador:

a)  Propostas de transposicdo de recursos de uma atividade, programa ou
elemento de despesa para outra rubrica; o desdobramento da despesa por novos
elementos ¢ a alteracao de dotacdes existentes;

b)  Asdespesas e operagdes financeiras ndo previstas no orgamento, nos casos de
emergéncia, quando caracterizada a urgéncia de atendimento de situa¢do que possa
comprometer a seguranca de pessoas € bens ou a eficiéncia de servicos;

c) As medidas de competéncia deste, quando caracterizada a urgéncia de
atendimento de situagdo que possa causar prejuizo ou comprometer a seguranca de
pessoas, bens e servigos, € desde que ndao haja tempo de reunir o Conselho,
justificando a medida, por escrito.

XIII - Elaborar a prestacdao de contas anual e outras especificas da Fundacao
submetendo a apreciagdo do Conselho Curador e Fiscal.

SECAO III
DO DIRETOR DE ATENCAO A SAUDE

Art. 16. Ao Diretor de Atengdo a Saude compete:
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I - Auxiliar o Diretor-Geral no desempenho de seu cargo e coordenar as
atividades de prestagdo de servigos da area de atuagio da FUNDACAO;

I - Organizar, com o apoio dos responsaveis, as atividades assistenciais, de
protecao, promogao e recuperagao da saude;

IIT - Apresentar ao Conselho Curador para apreciagio:

a)  plano de atividades de cada servigo da FUNDACAO, atualizado anualmente;
b)  indicadores de desempenho e qualidade proprios e para cada servigo, além
dos estabelecidos pelo SUS;

c)  mecanismo de referéncia e contra-referéncia;

d) plano de Educa¢do Continuada e Permanente para os trabalhadores da
FUNDACAO.

IV - Submeter os servigos da Fundagao no sistema de regulagao do SUS;

V - Dotar os servicos de capacidade resolutiva, com o fim de alcangar eficiéncia
e efetividade na prestacao de servigos;

VI - Implantar plano de humanizagdo no atendimento as pessoas, observando,
dentre outros, os programas da Secretaria Municipal da Satde;

VII - Auxiliar na elaboragao do Regimento Interno;

VIII - Auxiliar o Diretor-Geral no desempenho do seu cargo e coordenar as
atividades técnico-assistencial e cientifica da FUNDACAO;

IX - Coordenar as atividades que visem a incorporagdo de tecnologia nas
atividades da FUNDACAO;
X - Estabelecer mecanismos de incentivos a participagdo do setor privado no

investimento em ciéncia e tecnologia e estimular o desenvolvimento de pesquisa e a
transferéncia de seu resultado para servigos de saude;
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XI - Estabelecer intercAmbio com entidades, servicos, faculdades, institutos,
instituicdes e departamentos que venham a utilizar as unidades de satde da
FUNDACAO como campo de ensino em servico;

XII - Estabelecer intercambio com entidades, servigos, empresas, faculdades,
institutos, departamentos que constituam parcerias no desenvolvimento cientifico e
tecnologico; e,

XIII - Colaborar com os demais Diretores na promogao, organizacgao e difusao de
eventos de natureza cientifica, educacional e cultural.

SECAO IV

DA ASSESSORIA JURIDICA

Art. 17. A FUNDACAO podera contar com uma Assessoria Juridica, subordinada
ao Diretor Geral, responsavel pela sua representagado judicial.

Art. 18. A Assessoria Juridica sera coordenada por um Advogado, de livre
nomeagao pelo Diretor Geral, dentre profissionais de notavel conhecimento juridico

e reputacdo ilibada, com inscrigdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil
(OAB).

Art. 19. A FUNDACAO podera, em situagdes previamente justificadas e de comum
acordo com. a assessoria juridica, contratar servi¢os juridicos de consultoria
especializada.

Art. 20. S3o atribuicOes da Assessoria Juridica:

L. Acompanhamento juridico de processos judiciais, em todas as instancias e em
todas as esferas (civel, trabalhistas e outras), onde a FUNDACAO figurar no polo
ativo e passivo, ou mesmo litisconsorte.
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II.  Acompanhamento juridico de processos administrativos externos, como
Tribunal de Contas e Ministério Publico, onde a FUNDACAO for requerida ou
solicitada a comparecer ou a prestar contas (defesas, audiéncia, recursos, etc)

III. Acompanhamento juridico de processos administrativos internos, referentes
as licitagdes, compras, sindicancias, rescisoes de contratos de trabalho etc.

IV. Elaboracao de contratos administrativos em geral.

V. Elaboracdao de pareceres de maneira geral referentes a concursos publicos,
contratacdes de pessoal, contratagdes de terceiros, movimentagdo de funcionarios,
etc.

VI.  Orientagdo juridica aos varios setores, orgios e servicos da FUNDACAO.
VII. VI Orientacao juridica ao Conselho Curador.

TITULO III
DO PESSOAL E DOS CARGOS DE DIRECAO E EFETIVOS
CAPITULO 1

DO PESSOAL

Art. 21. As relagdes de trabalho do pessoal da FUNDACAO serdo regidas pela
Consolidagao das Leis de Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n. 5.452, de 1°de
maio de 1943 e legislagdo trabalhista correlata, em regime de emprego.

Paragrafo unico: A contratacdo inicial de pessoal, através do processo seletivo
simplificado previsto na Lei 1.435/2009, regido pela Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT, e selecionado e ou nomeados pela diretoria Executiva.

Art. 22. A investidura nos empregos no Quadro de Pessoal Permanente da
FUNDACAO dar-se-4 por meio de concurso publico de provas ou de provas e
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titulos, ressalvados os empregos de direcdo superior, gerenciamento,
assessoramento e assisténcia, de livre nomeagdo, os quais integram por nomeagao
o Quadro de Pessoal Especial.

§ 1° O concurso publico poderd ser realizado para provimento permanente de
pessoal em classes distintas de um mesmo emprego publico, conforme
disponibilidade financeira e de vagas.

§ 2° A data base da vigéncia do acordo coletivo de trabalho das categorias
profissionais da FUNDACAO sera sempre o dia 1°do més de maio.

§ 3° A dispensa de empregado publico admitido por concurso publico, seja por justa
causa ou sem justa causa, dar-se-4 mediante ato administrativo formal e motivado,
dispensada a instauracao de processo administrativo disciplinar ou sindicancia.

§ 4° A motivagao da dispensa devera indicar, por escrito, fundamento de natureza

técnica, econdmica, disciplinar ou administrativa que justifique o desligamento, em
observancia aos principios da impessoalidade ¢ da moralidade.

§ 5° O empregado podera ser dispensado, ainda que a motivagdo nao se enquadre
nas hipoteses de dispensa por justa causa previstas pelo art. 482 da CLT.

Art. 23. A FUNDACAO devera organizar o seu Quadro de Pessoal de acordo com
o plano de emprego e remuneragao e com um plano diretor de desenvolvimento de
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recursos humanos proposto pela Diretoria Executiva e aprovado pelo Conselho
Curador.

§ 1°. E obrigatoria a instituicdo de sistema misto de remuneracdo o qual devera
contemplar ao lado do salério fixo, gratificagdes, prémio de desempenho individual
e de equipes, sob avaliagdo permanente, nos termos do disposto pela Diretoria
Executiva e aprovado pelo Conselho Curador.

§ 2°. O Quadro de Pessoal da FUNDACAO sera composto por um Quadro de Pessoal
Permanente e um Quadro de Pessoal Especial, sendo este ultimo composto pelo

pessoal de Dire¢do Superior, Assessoramento e Assisténcia, pela Lei Complementar
n. 1.435 de 02/09/2009.

Art. 24. Os aumentos da despesa de pessoal somente poderdo ocorrer quando
indicados previamente no orgamento anual da FUNDACAO e previstos no contrato
estatal de servigo firmado com a Secretaria Municipal da Saude, com exce¢ao dos
anuais definidos por ocasido da data base.

Paragrafo unico. Despesas de pessoal ndo previstas no contrato estatal de servicos,
decorrentes de situagdes emergenciais ou das ampliagcdes de oferta de servigos por
solicitacdo da Secretaria Municipal de Saude ensejara o correspondente aditamento
do contrato estatal de servico.

Art. 25 - A Fundacdo podera solicitar, no prazo de 24 meses de sua institui¢ao,
servidores ou empregados de orgdos e entidades integrantes da Administracao
Publica Direta, Municipal, Estadual ou Federal, quaisquer que sejam as atividades a
serem exercidas, sem prejuizo dos direitos e vantagens inerentes aos respectivos
cargos e/ou empregos e/ou fungdes efetivos, permanentes ou temporarios.

Paragrafo Unico - Os servidores ou empregados solicitados nos termos do artigo
25, receberao, por parte da Fundagao, a diferenga pecuniaria de vencimentos a que
fizerem jus relativo ao cargo ou emprego que ocupara, em relagdo ao cargo de
origem, bem como aquela relativa a avaliagdo de desempenho, as quais nao se
incorporarao a sua remuneracao de origem.

CAPITULO 11
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DOS CARGOS DE DIRECAO E EFETIVOS

Art. 26 - Os cargos de coordenagdo e assessoria serdo preenchidos por nomeagao
do diretor geral da fundagao.

§ 1 - S@o cargos de Coordenagdao os de coordenador e coordenador adjunto dos
servicos assistenciais € dos servicos ou setores responsaveis por atividades meios,
bem como os de Apoio a Gestao.

Art. 27- Os cargos de Coordenagdo serdo preenchidos por profissionais de carreira,
sendo que até 50% deles poderdo ser preenchidos por profissionais em comissao.

Art. 28 - Os profissionais de que trata o artigo anterior serdo escolhidos
considerando-se os requisitos e qualificagdo exigidos para cada tipo de servigo de
saude.

Art. 29 - Os padroes de vencimento destes cargos deverdo levar em conta a
complexidade dos servigos, a sua estrutura € natureza, o tempo em que permanece
aberto, o nimero de funcionarios, conforme a somatoria dos pesos dados a cada um
desses elementos.

Art. 30 - Os vencimentos dos cargos de dire¢do e administragdo superior, dire¢ao,
coordenagdo e assessoria serdo corrigidos na mesma data e percentual dos salérios
dos empregados da fundacao.

Art. 31 - As atribuicdes, funcdes e competéncias dos cargos de dire¢do, coordenagao
e assessoria serdao definidas pela Diretoria Executiva e homologadas pelo Conselho
Curador.

CAPITULO III
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DAS RESPONSABILIDADES DOS DIRIGENTES DA
FUNDACAO

Art. 32. Constitui responsabilidade dos membros do Conselho Curador, Fiscal e da
Diretoria-Executiva o fiel cumprimento das clausulas do contrato estatal de servigos
firmado com a Secretaria Municipal da Saude, especialmente no que se refere ao
plano de trabalho.

§ 1° Cabera aos membros do Conselho Curador e da Diretoria Executiva solicitar a
Secretaria Municipal da Satde a revisdao do plano de trabalho, sempre que houver
indicios justificaveis de que as metas negociadas no contrato estatal de servigcos nao
serao alcancadas.

§ 2°O descumprimento total ou parcial das clausulas, objetivos e responsabilidades
dos dirigentes estabelecidas no contrato, assim como a reiterada insuficiéncia de
desempenho da FUNDACAO motivara a exonerago ao livre arbitrio dos membros
da Diretoria Executiva, conforme disposto neste estatuto.

§ 3°O membro do Conselho, nos casos em que houver indicios de descumprimento
total ou parcial das metas e obrigacdes pactuadas no contrato estatal de servigo ou
de insuficiéncia de desempenho da entidade, devera levar o assunto a consideragao
dos Secretarios (as) Municipal e Estadual de Saude para ado¢ao ou indicacdo das
medidas administrativas cabiveis nos termos do estatuto da FUNDACAO e as
previstas no proprio contrato.

Art. 33. Os dirigentes nao sdao responsaveis por atos ilicitos de outros
administradores, salvo se com eles for conivente, se negligenciar na fiscaliza¢ao ou
se, deles tendo conhecimento, deixar de agir para impedir a sua pratica.

Paragrafo unico. Exime-se de responsabilidade o dirigente que faca consignar sua
divergéncia em ata de reunido do Conselho Curador ou da Diretoria Executiva ou,
nao sendo possivel, dela dé ciéncia a Secretaria Municipal Saude e ao Conselho
Municipal de Saude.

Art. 34. Os membros da Diretoria Executiva perderdo o mandato:
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I - por improbidade administrativa, nos termos da legislag¢do especifica;

1T - por descumprimento da Lei Municipal n° 1.435/2009 e Lei Municipal n.
01/2009, e demais regulamentos da FUNDACAO;

III - por violagdo dos deveres de gestdo e descumprimento, injustificado, do
contrato estatal de servico;

IV - por infracdo penal, se oferecida dentincia para o Conselho Curador e ou ao
Ministério Publico Estadual.

Art. 35. Os dirigentes da FUNDACAO respondem pessoal e diretamente:

I - pelos atos praticados em virtude de extrapolacdo dos limites fixados no
contrato estatal de servigos;

II - pelo descumprimento injustificado do ajuste; e

Il - pelos danos ocasionados ao erdrio ¢ a populacdo pela ma gestao,
devidamente comprovados.

TITULO IV
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

CAPITULO 1
DO PATRIMONIO

Art. 36. O patrimdénio da FUNDACAO é constituido de:

I - Bens moveis e imdveis, equipamentos, maquinas, veiculos, instrumentos € outros
bens patrimoniais, inclusive prédios ou edificagdes, terreno, instalagdes e aportes
financeiros, que, venham a ser transferidos para a FESP, ou doados pelos Municipios
e outras pessoas juridicas de direito publico ou privado e pessoas fisicas;
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II - Bens do Estado que forem dados 8 FUNDACAO;

IIT - Bens e direitos obtidos por meio de doagdo, aquisi¢ao direta e dotagdes
oficiais para investimentos ou inversdes financeiras;

IV - Parcelas de receita que lhe sejam incorporadas;

V - Bens e direitos repassados 8 FUNDACAO por érgios ou entidades integrantes
do Sistema Unico de Saude; e,

VI - Outros bens e direitos que venham a ser legado para a FUNDACAO por
qualquer forma em direito admitida.

VII - Os bens da fundacgao estao relacionados no anexo I; ¢,

VIII- O seu capital social inicial serd integralizado com os repasses de aportes
financeiros, da Unido, Estado e Municipios.

Art. 37. A proposta orcamentaria da FUNDACAO sera encaminhada ao Ministério
Publico Estadual, apds a apreciagdo e aprovagao pelo Conselho Curador e Fiscal, no
prazo de 30 (trinta) dias tdo logo o Instituidor e Mantenedores fixarem o valor de
tais orgamentos.

Art. 38. Os bens da FUNDACAO, poderio serem alienados ou onerados, mediante
autorizagdo especifica do Instituidor e aprovado pelo Ministério Publico Estadual,
na forma da lei 101/2009 e 1.435/2009.

CAPITULO 11
DA RECEITA

Art. 39. Constituem receitas da FUNDACAO:

I - Os recursos decorrentes de compromissos assumidos anualmente entre a
FUNDACAO e a Secretaria Municipal da Satide para a prestacio de servigos de
saude conforme disposto no art. 2° deste Estatuto, mediante a celebragio de contrato
estatal de servico, nos termos da Lei Municipal n° 1.435/2.009 e Lei n. 101/2009;
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bem como rubrica orgamentaria anualmente consignada no orcamento da Secretaria
Municipal da Satde, através do Fundo Municipal da Saude;

IT - As rendas patrimoniais;
IIT - As rendas que auferir no desenvolvimento de suas atividades;

IV - As subvengdes, auxilios, transferéncias, créditos especiais e outras receitas
publicas;

V - Asrendas de aplicacdes de valores patrimoniais, operacoes de crédito, aplicagdes
financeiras nos investimentos e cadernetas de poupanca, vedadas as aplicagdes de
risco ¢ as de taxa de rendimento ndo conhecivel previamente para as aplicagdes por
prazo superior a cinco dias;

VI - As contribuicdes recebidas por pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas;

VII - Recursos advindos de contratos e convénios com oOrgdos e entidades
integrantes do Sistema Unico de Saude;

VIII - Os recursos oriundos de convénios, acordos ou contratos celebrados com
entidades nacionais e internacionais, publicas ou privados;

IX - Outros recursos financeiros da Unido, do Estado e dos Municipios, repassados
a FUNDACAO;

§ 1°. Fica vedado 8 FUNDACAO a assunc¢do de compromissos com terceiros que
violem os principios do Sistema Unico de Satde, em especial, os da gratuidade da
assisténcia integral a satide ao cidadao e igualdade de atendimento.

§ 2°. Os contratos e convénios que a FUNDACAO firmar com entidades publicas

que integram o Sistema Unico de Satde, Estadual ou Municipal, deve observar as
regras da regionalizac¢ao.
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SECAO UNICA
DO CONTRATO ESTATAL DE SERVICO

Art. 40. A FUNDACAO discutira e celebrard com a autoridade ptiblica competente,
na forma da lei, contrato estatal de servigo, o qual devera conter o programa
plurianual da FUNDACAO, com objetivos e metas quantificadas e aprazadas, com
indicadores de desempenho, devendo o programa plurianual ser desdobrado em
planos de atividades anuais e seu respectivo orcamento, devendo ainda constar do
contrato as obrigagdes e responsabilidades de seus dirigentes;

§ 1°. O contrato estatal de servigo, que podera ser assinado pelo prazo maximo de
cinco anos, serd avaliado anualmente, principalmente quanto ao cumprimento de
suas metas e responsabilidades, atendimento aos pacientes, programas de educagao
permanente e de gestdo de pessoal, recursos investidos, o grau de satisfagdo dos
usuarios, a integracao loco-regional, racionalidade dos gastos, critérios de
incorporacao de tecnologia, manuten¢ao dos bens méveis e imoveis.

§ 2. A FUNDACAO devera investir no desenvolvimento de suas atividades,
anualmente, no minimo 2% de suas receitas, em especial em acdes destinadas a
inovagao tecnologica, educacdo permanente de pessoal, adequagao mobilidria e
imobiliaria.

§ 3°. A FUNDACAO devera manter seu gasto com pessoal na ordem de até 80%
de suas receitas anuais, devendo chegar a esse patamar no prazo maximo de 5
(cinco) anos.

§ 4. A Diretoria Executiva, responsavel pelo cumprimento global do contrato
estatal de servigo, devera nominar os Responsaveis pelo cumprimento parcial das
metas contratuais para efeito de definicdo de responsabilidades.

Art. 41. Na elabora¢ao do Contrato Estatal de Servigo, deverdo ser observados no
minimo os seguintes preceitos:
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I - especificagdo do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Saude, ao
qual estardo vinculados os recursos or¢amentarios previstos para pagamento
FUNDACAO pelo desenvolvimento e prestagio de servigos inseridos nas suas
finalidades;

1T — estipulagdo das metas de desempenho a serem alcangadas pela
FUNDACAO e os respectivos indicadores e prazos de execucio;

III - plano operacional contendo a estimativa dos recursos or¢camentarios e
cronograma de desembolso dos recursos financeiros necessarios a execucao dos
servigos pactuados, durante a vigéncia do contrato;

IV - obrigacdes e responsabilidades dos contratantes em relagdo as metas de
desempenho definidas;

\Y% - sistematica de acompanhamento e avaliagcdo, contendo critérios, parametros
e indicadores a serem considerados na avaliagdo de desempenho da FUNDACAO
no cumprimento do Contrato Estatal de Servigo;

VI - penalidades aplicaveis aos contratados, em caso de descumprimento
injustificado de metas e obrigacdes pactuadas;

VII - vedacdo da contratagdo de operagdes de crédito, pelo contratado, utilizando
como garantia os recursos pactuados no Contrato Estatal de Servigo;

VIII - condigdes para revisdo, renovacao, prorrogacdo e rescisdo do Contrato
Estatal de Servico; e

IX  -prazo de vigéncia.

Paragrafo tnico. A FUNDACAO apresentara a Secretaria Municipal da Satde, ao
término de cada exercicio financeiro ou a qualquer momento, relatorio pertinente a
execug¢do do contrato os quais deverdo ser encaminhados ao Conselho Municipal de
Saude.
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Art. 42. Fica vedado dar em garantia na contratagdao de operagdes de crédito, pelo
contratado, os recursos pactuados no Contrato Estatal de Servicos.

Art. 43. Cabera 3 FUNDACAO promover a divulga¢do, por meios fisicos e ou
eletronicos dos relatérios anuais sobre a execugdao do Contrato Estatal de Servico,
que contemple demonstrativo da realizagdo or¢camentdria e financeira, bem como
dos respectivos relatorios e parecer emitidos pela Secretaria Municipal de Saude,
nos termos da Lei Municipal n° 1.435 de 02/09/2009 e Lei 101/2009.

TITULO V
DO REGIME FINANCEIRO E SUA FISCALIZACAO

Art. 44. O exercicio financeiro coincidira com o ano civil, € 0 orcamento uno ¢
anual, sera elaborado de acordo com as normas usuais do Direito Financeiro,
cabendo 8 FUNDACAO a adogdo de plano e sistema de contabilidade e apuragio de
custos que permitam a analise da sua situacao econdmica, financeira € operacional,
em seus varios setores, ¢ a formulagdo adequada de programas de atividades.

Art. 45. A prestacao de contas anual abrange, entre outros, os seguintes elementos:

I - Balancgo patrimonial, elaborado de acordo com os principios € as convengoes
contabeis vigentes no Pais, demonstrando as posi¢des ativa, passiva e de situacao
liquida da FUNDACAO;

II - Demonstragio da evolucgdo do patriménio liquido da FUNDACAO;

IIT - Demonstragio das receitas e despesas apuradas, contendo a identificagio e
a confrontagdo entre a natureza de cada receita e seus custos e despesas
especificadas;

IV - Parecer de auditoria independente, quando o Conselho Curador a tiver
requisitado;
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V - Relatorio de Gestdo, encaminhado a Secretaria Municipal de Saude
anualmente até o dia 30 de abril, com parecer do Conselho Curador, que devera
conter, dentre outros:

. Demonstracao do atendimento das metas anuais pactuadas no contrato estatal de
Servigo;

2.  Demonstragdo da inser¢do dos servicos da FUNDACAO nos planos de
regionalizagdo e sua integracdo com os demais servigos de saude das esferas de
governo estadual e municipal, a fim de cumprir as diretrizes a regionaliza¢ao

3. Indicadores de qualidade dos servigos ¢ os resultados alcangados, de acordo
com as metas pactuadas;

4.  Os balan¢os financeiros, patrimoniais, orcamentarios e demonstrativos de
variagdes patrimoniais, elaborados na forma prevista no estatuto;

5.  As auditorias iniciadas e concluidas no periodo, em especial as derivadas de
dentuncias de cidadao-usuario dos servicos de saude.

Paragrafo nico. A prestacdo de contas, a proposta or¢camentaria € o plano de
atividades para o exercicio seguinte sdo preparados pela Diretoria Executiva e
analisados e referendados pelo Conselho Curador, conforme previsto neste Estatuto.

Art. 46. Até trinta (30) do més de abril, apos a aprovacgao pelo Conselho Curador, o
Diretor-Geral remetera os documentos referidos no artigo 43 aos 6rgaos Publicos,
em especial aos doadores e mantenedores da FUNDACAQO, bem como ao Ministério
Publico Estadual, devendo publicar o balango patrimonial, mantendo-o para acesso
publico por meio eletronico.

Art. 47. Os servigos da FUNDACAO ficam sujeitos ao controle social exercido pelo
Conselho Municipal de saude quanto a qualidade e eficiéncia dos servigos prestados
a populagao.
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CAPITULO I
DO CONSELHO FISCAL

Art. 48. A Fundagdo contard com um Conselho Fiscal, que serd composto por 5
(cinco) 5 membros; 3 (trés) titulares e 2(dois) suplentes indicados pelos Instituidores
e mantenedores.

Art. 49. Compete ao Conselho Fiscal, além das atribui¢des contidas no artigo 8,
inciso III, examinar e aprovar a prestacdo de contas da Fundacdo, bem como
comunicar ¢ denunciar eventuais irregularidades que porventura venha ocorrer, tais
como, erro, dolo, simulacao ou fraude.

Art. 50. Os membros do Conselho Fiscal exercerdo suas fun¢des voluntariamente e
serdao substituidos a critério dos Instituidores pela mesma forma que serdo
substituidos os membros do Conselho Curador ¢ da Diretoria.

Art. 51. A FUNDACAO, através do Diretor Geral, dentro da previsdo or¢amentaria,
fornecida pelos mantenedores, arcardo com as despesas de auditoria externa,
eventualmente solicitada ou determinada pelo Ministério Piblico Estadual, para os
exames das contas.

TITULO VI
DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 52. Os dirigentes, administradores, técnicos, cientistas, pesquisadores,
professores, consultores e empregados administrativos tém o dever de zelar pelo
patriménio material e imaterial da FUNDACAO, de preservar os seus ideais, de
defender os seus interesses, de solidarizar-se na consecu¢dao dos seus objetivos, de
participar, regularmente, de reunides dos 6rgaos de direcdo e administracio e das
comissdes e grupos de trabalho criados, bem como das atividades da FUNDACAO,
de cumprir os deveres estatutarios, regimentais e contratuais, € de manter o espirito
de harmonia entre todos, cabendo ao Conselho Curador e a Diretoria Executiva,
conforme a respectiva competéncia, promover medidas estatutarias destinadas a
efetivar o afastamento, destituicao ou dispensa do responsavel pela violacao desse
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dever comum, sem prejuizo de outras medidas legais tendentes a reparar eventual
dano ou prejuizo causado.

Art. 53. A Diretoria Executiva consolidara, periodicamente, as diretrizes e normas
de atuacio da FUNDACAO baixadas pelo Conselho Curador e pela propria
Diretoria, conforme sua competéncia, visando favorecer a regulacdio e o
aperfeigoamento da estrutura e do funcionamento dos servicos.

Art. 54. A contratacdo de obras, servicos, compras, alienacdes e locagdes devera
observar os procedimentos previstos na Lei Federal n° 14.133/2021, nos
Regulamentos Proprios de Contratagdes da FUNDACAO e nas demais legislagdes
aplicaveis.
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Art. 55. O Regulamento da FUNDACAO para contratagio de bens e servigos
estabelecerd procedimentos em conformidade com os principios, bases e diretrizes
da Lei Federal n° 14.133/2021, podendo regular, em especial, sobre o seguinte:

I — cadastramento unificado de licitantes e fornecedores;

II — realiza¢do de atos em formato eletronico, com assinaturas digitais padrao
ICP- Brasil;

I - prazos de publicidade e divulgacdo obrigatoria no Portal Nacional de

Contratagdes Publicas (PNCP);

IV~ —pré-qualificacdo de empresas e produtos;
V  —regras de comunicacao de atos e sessOes publicas virtuais;
VI  —rito de inversdo de fases e ado¢ao de modos de disputa aberto e fechado;

VII — critérios para exigéncia e gestdo de garantias contratuais;
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VIII — fase recursal unica e procedimentos de saneamento de erros;

IX —liquidagdo da despesa e conformidade fiscal;

X —audiéncias publicas para contratacdes de grande vulto ou complexidade;
XI  — procedimentos auxiliares de Credenciamento e Sistema de Registro de
Precgos.

Art. 56. Os servicos de atengdo a saude que compdem a estrutura da Fundagao deverao:

I - contar com plano de atividades, atualizado anualmente;

II - ter indicadores de desempenho e qualidade proprios, além dos estabelecidos pelo
SUS;

III - estabelecer mecanismo de referéncia e contra-referéncia;

IV - integrar o sistema interfederativo de regulagdo da unidade de regulagdo do SUS

no Municipio; e,

V - participar da educagdo permanente dos profissionais de saude da rede bésica da
regiado.

Art. 57. Extinguindo-se a FUNDACAO por forga de lei especifica, seu patriménio se
incorporara ao patrimonio do MUNICIPIO de Coxim.

Art. 58. A FUNDACAO, a qualquer tempo, podera solicitar servidores ou ceder
empregados para administracao publica, direta e indireta, nos termos da Lei Municipal n°
1.435 de 02.09.2009 e Lei Municipal 101/2009.

§ 1" Respeitados os preceitos da legislagdo que lhe for aplicavel, exercerd a FUNDACAO
poder disciplinar sobre o pessoal posto a sua disposicao, cabendo-lhe inclusive a pratica

dos atos pertinentes a situacao funcional desse pessoal.

§ 2" Os valores dos saldrios dos servidores solicitados sem Onus para origem serdo
compensados no contrato estatal de servigos.
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§ 3". No caso de cessdo de funcionarios por parte da Fundagdo podera ocorrer com ou sem
prejuizo da remuneracdo de seus cargos ou fungdes, com a anuéncia do funcionario;

Art. 59. Os regulamentos proprios, adaptados as suas peculiaridades, com os
procedimentos para admissdo de pessoal e para contratos pertinentes a obras, servicos,
compras, alienacao e locacao previsto neste Estatuto serdo elaborados no prazo maximo de
180 (cento e oitenta) dias pela Diretoria Executiva a contar da data da aprovacdo desse
estatuto, aprovados pelo Conselho Curador devendo estar disponiveis para acesso
eletronico.

Art. 60. O Diretor-Geral e demais membros da Diretoria Executiva e os membros do
Conselho Curador ndo sdo responsaveis, isolada ou subsidiariamente, pelas obrigagdes
assumidas pela FUNDACAO.

Art. 61. E vedada a participacio da FUNDACAO em atividade ou movimento politico-
partidario.

Art. 62. O presente Estatuto, apds deliberagao do Conselho Curador, aprovagao por
Decreto do Prefeito Municipal e ciéncia do Ministério Publico Estadual, sera objeto
de registro no Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Coxim
- MS, para fins de aquisicao de personalidade juridica e validade perante terceiros.

Art. 63. A sede propria da FUNDACAO esta situada na cidade de Coxim — MS, na
Rua Gaspar Ries Coelho, n°361, Bairro Sao Judas Tadeu, CEP: 79.400-000 —
Telefone n° (67)3291-1250/ 3291-1256.
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